
Mercado dinâmico mas 
sem grande entusiasmo 
e O mercado de 
trabalho em Portugal 
"está mais dinâmico 
do que há uns anos, 
mas não está numa 
fase de grande 
entusiasmo", diz Ana 
Teixeira, 'country 
manager' da 
MRINetwork em 
Portugal. Para a 
cmsuttora, é "lá fora" 
que estão as grandes 
oportunidades. Mas o 
mercado tem 

evoluído, 
especialmente na 
avaliação dos 
candidatos. Para a 
especialista em 
'executive search', o 
perfil ideal depende 
das necessidades de 
cada empresa Mas, 
no geral, o que mais 
pesa são a atitude e a 
experiência 
profissional com base 
MIS resuttados 
apreseritados. 
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