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Estudo da MRI revela intenções de recrutamento para 2008 TEXTO DE CATIA MATEUS 
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para quem p m m  m p R -  
go,masnemporkwacon- 

juntura C de retoma. É que se o MíLlng 
-smey - Ltm estudo semestral sobre 
as intençaeS '& eontrataçSo h m p  
a s ,  raiimdo pela empresa de exea.t- 
tive =dp-&Jgy-k-rdque 
'42% das empresas p& aumentar os 
seus quadras durante os primeim 
meses deste mo, o mesmo. documento 
deixa claro que 17% das empresas p 
de~oseuni l imerodeü-abahado-  
res. Uma percentagem 13% s u e a r  
ao último semestre de 2007. 

A subida 4 tímida e aponta para o op 
timiano, mas com cautela. Com efeito, 
o número de empresas com interqlio 
de m t a r  novos c o b r a d o m  subiu 
apenas cercade1%fâceaoúltimose- 
mestre do ano passado e a pecmta- 
gem de empresas que pensa manter o 
çeu número' de coIaboradores & tam- 

tes dadas a IkERINetwwk aponta pam das no estudo a m~~ uma estra- 
um relativo d o  em tégia de aumento do número de colabo- 
mât&ia de 83% das rado= S6 246 Bas organiza~W equa- 
empresas a manifestar intençih de um umâ duÇao de quadnxt. 
manter ou aumentar o seu número de J& o sector Farma&tico, de Biaec- 
trabalhadores. nol@ e Cuidadas de Saúde, rwela 
I2 nas TI que a intenç%o de novoa re uma deseida de dois pontos percm- 

cnrtmenm mais .se faz sentir, oom tuais nas intrrngb de conmtaqiio fk 

c @ a W . C e r c a d e & d i i s m -  
m e r  em tx-d3dhitdor(1~, 

(m3 w n t a  para m a  
nisuiutençi40. Uma tendência que m- 
b&npareeeconíagkosectardain- 
diistna .onde a ten&eiâ para -ter 
o actual niímem de 

managere da MRlNetwark Portugal, 
"estes d e  apontam para mtImen- 
tos um pouco contraditórios de opti- 
mismo e p r e e e u ~ o " .  A especialista 
salienta que "devemos congratu- 
lar-nos ccrm o aummto, ainda que mi- 
nimo, cio númm de empresas que p-e 
tende inmmentar o seu número de oo- 
laboradores e com o facto de essa ser a 
tendhcia dominante, 'mas é prmcu- 
pantk o facto de o númm de empre- 
w que pretende reduzir trabalhada- 
nes ter aumentado significativamente 
face ao .%?gUndo s e m e  
Ana Teixelrâ a d t a  qw o 

rã diwlghlC1O muita de entnwkas% 
218 admi-~~~,  dwr:toreS-ge& 
e ciimmres de recursos humanos de 

miquelina.fernandes
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