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C n roto~oes oumentam,
 
revelo estudo do MRI 
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INDUSTRIA CRESCIMENTO
 

FarmaceulJca 36,4% 

Gestio logfstlG1 34,0% 

31,7% 

BusIness ServiCes 29,8% 

Manufua\.HCl 26,1% 

ConsfrLJ¢o 25,2% 

Fir.an<fiS 25,0% 

Prod.!Bens Consumo 18,2% 

SaUde 17,6% 

Hotelaria 17.3% 

17,2% 

Um estudo da MRI Worldwide aponta para um aumento 
consideravel das contrata~oes de quadros e tecnicos durante 
este semestre, segundo 25,60/0 dos executivos inquiridos. 

A
 
te ao final do ano mais de 1/4 dos exe

cutivos alvo deste estudo pt-etendem 
aumemar 0 seu numero cie colabora

dores, Revelaram os mesmos 900 executivos 
que, na sua maioria (58,8%), pretendem 
manter 0 adual numero de colaboradores, ao 
passo que 15,6% dos mesmos demonstra 
inten<;6es de reduzir as suas equipas, Um 
balan<;o positivo, em termos de bolsa de 
emprego pala quadros medios e superiores e 
tecnicos especializados, Estas conclus6es 
resultam de um inquerito da Management Re
cruiters Intemational Worldwide (MRIWW). 
I\na Teixeira, da MRI em Portugal, observa que 
"a inten¢o manifestada por mais de 25% das 
companhias abordadas em aumentar 0 nume
ro de colaboradores e muito encorajadora". 
Acrescentando a esta inten<;ao os dados que se 
referem amanuten<;ao e redu<;ao de pessoal, a 
managing diredor da MRI para 0 nosso pais tira 
conclus6es: "Isto significa que os gestores por
tugueses come<;am a encarar 0 desenvolvi
mento do seu neg6cio de 
forma optimista para os res
tantes meses do ano", 
o optimismo referido por 
I\na Teixeira refiede 0 mes
mo sentimento por parte 
dos gestores, Segundo 0 

mesmo inquerito 71,6% 
dos inquiridos estao crentes 
que uma retoma econ6mi
ca ocorra dentro de seis 
meses a um ano, 0 que jus
tifica as inten<;6es de contra
ta<;ao em alguns sedores 
(ver caixa Inten<;6es de 
Recrutamento) , 
"Acreditamos que uma 
recupera<;ao da economia 
desencadeara maiores ne-

Ana Teixeira, 
Managing Director 
da MRIWW Portugal 

MRI no Mundo 
De origem norte-americana, a MR/ 
Worldwide ea malar empresa de 
executive search do mundo, Desde /958 
)0 abriu mais de I 100 escritorios em 26 
paises dos cinco continentes, gra<;as 00 

franchising No nosso pais a empresa tem 
sete escritorios, cinco dos quais em 
franchising, dividldos pe/os areas 
metropolitonas de Lisboa (4) e Porto (3). 
Chegou em 1999 e no ultimo ana a 
volume de vendas cresceu 15%. 
Com as seus 4 500 consultores a volume 
de foctura<;oo da MRI, subsidioria da COl 
Corporation, ascendeu a mais de I, 1 
bi/i6es de euros, em 200 I .
 
MUitos das empresos do ranking "Fortune
 
1000" sao clientes MR/,
 

cessidades de recrutamento", diz a responsavel 
pela empresa em Portugal, que entende que 0 

cenario vivido nos uttimos dois anos devera dar 
lugal- a "um incremento na adividade de recru
tamento. Por outro lado, 0 mesmo pode signi

ficar um regresso aredu<;ao 
da oferta de quadros, tal 
como se verificou nos anos 
90", lembra. 0 inquerito 
ainda revela que algumas 
empresas surgirao mais for
talecidas depois deste pe
riodo de abrandamento 
econ6mico, fador a que 0 

desejo de aumentar as 
equipas de colaboradores 
parece dar razao. AJgum 
cuidado tarnbem e impasto 
por alguns executivos que 
preferem "esperar para ver", 


